Verbale di Accordo

In data 5 dicembre 2024, presso la sede di Genova Pieragostini si sono incontrati i rappresentanti
dell’azienda Leonardo S.p.a. Divisione Cyber & Security Solutions e la RSU del sito di Genova al fine di definire
il calendario lavorativo 2025.

Dopo ampia e approfondita discussione, hanno concordato di effettuare le seguenti chiusure collettive per
I'anno 2025:

Periodo N° giorni ferie | N® giorni PAR/COR
Dal 2 al 3 gennaio 2 |
2 maggio 1 :
Dall11 al 22 agosto 9 -
24 dicembre _ . 1 i
Dal 29 al 31 dicembre 3
12 4

con la possibilitd di aggiungere ulteriori 5 giorni di ferie da fruire eventualmente nella settimana
precedente o successiva {in alternativa nel periodo dal 01 giugno al 31 agosto 2025), d’intesa con i
Responsabili, in funzione delle esigenze tecnico — organizzative.

La festivita del Santo Patrono sara fruita il 14 luglio 2025,

E stato altresi concordato che, stante lo status residui ferie anni precedenti afferenti le risorse del sito di
Genova Pieragostini, rimane ferma, in primis, la consueta necessita, in presenza di ulteriori significativi detti
residui, di procedere alla pianificazione di idonei piani di smaltimento individuali.

| dipendenti che durante le giornate di chiusura saranno presenti per eventuali, inderogabili esigenze
produttive, tecniche e organizzative dovranno pianificare la fruizione delle suddette spettanze in altro
periedo, d’intesa con i propri Responsabili e HR di Sito.

A tal fine I'Azienda si impegna, a fronte di tali eventuali esigenze, a darne preventiva comunicazione alla RSU
sia sul numero dei dipendenti interessati che sui programmi/attivita critiche.

Letto, confermato e sottoscritto

Leconardo S.p.a.
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