FIOM-CGIL
Comunicato RLS Fiom

Nella giornata del 21 maggio 2020, si e svolta la riunione del Comitato di Sito composto come al

solito dagli RLS e le figure aziendali con responsabilita di sicurezza.

Nell'incontro si &€ proceduto verificando i punti aperti del verbale del precedente incontro

In particolare sono stati verificati i seguenti punti:

Termoscanner: a seguito dell’esito confortante delle prove comparative di rilevazione della
temperatura, il nuovo sistema & in funzione dal 20 maggio. Per il primo periodo, ancora
definibile di sperimentazione del processo, non sara ancora operativo il blocco tornelli (in
casi di rilevamento “sovratemperatura”), e sara presente nell’area di misura un supporto
infermieristico anche allo scopo di consegna delle mascherine al personale.

Impianti di Condizionamento e Ricambio Aria:
Prendendo a riferimento le conclusioni dell’lstituto Superiore della Sanita, che tende ad

escludere trasmissibilita di contagio a ragione degli impianti di Condizionamento, ma che nel
contempo indica tutte le disposizioni per la massima garanzia di salute e sicurezza nel suo
funzionamento, |'azienda dichiara che presto (probabilmente la settimana prossima)
I'impianto verra messo in funzione.

Questo avverra su precise linee guida di LGS, (soggetto responsabile dell'impianto) che,
consapevole della necessita del funzionamento della climatizzazione e del ricambio d’aria,
ha previsto i seguenti interventi richiesti dai protocolli di sicurezza:

o Allestimento delle U.T.A. (Unita trattamento aria: apparecchiatura che pesca aria
dall’esterno, che, opportunamente trattata, fornisce il caldo/freddo ai locali)
o Sostituzione dei filtri di tutti i fan coil

Oltre a questi requisiti generali, I'azienda intende aggiungere ulteriori misure preventive:

o procedere al trattamento dell’aria in ingresso con i sistemi gia identificati di
saturazione ambiente con acqua ossigenata e/o inoltro di raggi UV nei canali in
ingresso. Questo intervento verra eseguito una tantum, presumibilmente
durante il weekend, in quanto e prudente venga eseguito in assenza di personale
dato che, durante I'operazione, possono crearsi piccoli ma fastidiosi effetti
collaterali di respirazione. (fastidio alla gola)

o Trattamento dei fan coil con vapore secco a 180°. Questo intervento richiede
locali liberi, con tempi di circa 30 minuti per locali con, ad esempio, 3 fan coil.
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Il personale che si occupa di questa attivita dovra essere opportunamente in
possesso dei DPI del caso (Occhiali, maschere, tuta protettiva ...) Questa attivita
dovrebbe essere completata per Lunedi 25 c.m.

Queste iniziative hanno lo scopo di immettere in azienda aria pulita e sanificata

L’azienda rammenta che I'apertura diretta di aria dall’esterno (finestre) & evidentemente
quella che da assolute garanzie sanitarie, per cui € la piu raccomandabile, se le condizioni di
climatizzazione lo permettono.

Certamente l'utilizzo del Condizionamento si rende necessario in ambienti chiusi (aree
classificate, uffici senza finestre ...) per i quali sono previsti anche numeri contingentati di
presenti (anche per le sale riunioni in genere).

Bagni: viene confermatala pulizia e disinfezione dei bagni due volte al giorno. Viene scartata
I'ipotesi di rendere aperti i contenitori della carta lavamani per non correre rischi di
contaminazione della stessa, ma si cerchera di migliorarne le condizioni di accesso senza il
ricorrente ricorso alla rotella per la fuoriuscita.

Test Sierologici: come dichiarato in precedenza, I'intenzione di Leonardo e sempre quella di
effettuare test sierologici a tappeto per tutti i dipendenti. Anche Regione e ASL in concerto
hanno messo sul piatto proposte allo scopo, ma ufficialmente non € emersa da questi istituti
nessuna indicazione precisa. Al momento non ci sono azioni previste né tempi.

Precauzioni per lavoratori “fraqili”: per questo tema I'azienda dichiara che a breve rilascera
un documento per il comportamento da tenere nel caso si sia in presenza di patologie
pregresse. Come previsto dal Protocollo di contrasto al Covid (firmatarie Direzione e
Sindacati Leonardo) e dalle dichiarazioni dell’Azienda, la stessa ribadisce che prendera in
considerazione, sempre su segnalazione del M.C., casistiche a piu ampio spettro per familiari
conviventi o meno.

Mensa: Leonardo ribadisce di aver richiesto ad IFM la fornitura del pasto caldo nei tempi piu
brevi possibili. Il gestore mensa ha chiesto un po’ di tempo per organizzarsi senza fornire
ancora una data precisa. Allo stato attuale viene fatta I'ipotesi del 3 Giugno (o settimana
successiva).

Gli RLS hanno inoltre richiesto che fosse allestito una struttura in plexiglass come misura di
sicurezza per la vicinanza tra I'operatrice alla cassa ed il personale commensale.

Alla gia precedente richiesta di intervento sulle scale esterne di uscita, per segnalazioni di
alcuni lavoratori con problemi di acrofobia, 'azienda dichiara che provvedera costruendo
una base sotto i gradini, che impedira la visibilita del terreno eliminando la causa della
sintomatologia.

Mobilita: e Parcheggi: € confermato il libero accesso al parcheggio. L’'argomento quindi non
verra pil riportato nei successivi comunicati RLS FIOM, se non in caso di novita.
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